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ACTA Ng 006-2019-CE

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL. UN (01) COORDINADOR EN 
EL MODULO DE ATENCION AL CIUDADANO Y UN (01) PERSONAL PARA LA ATENCION EN EL 

MODULO DE ATENCION AL CIUDADANO. PARA LA SUB GERENCIA DE TRANSPORTE TERRESTRE - 
AREA DE UCENCIAS DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONCURSO DE MÉRITOS N° 014-2019-GRA/GRTC SEGUNDA CONVOCATORIA

En las Instalaciones de la Oficina de Procesos de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones del 

Gobierno Regional de Arequipa siendo las 09:35 horas del día 01 de octubre de 2019, nos reunimos en mérito 

a la Resolución Gerencial Regional NQ 174-2019-GRA/GRTC, que conforma el Comité de Evaluación para el 

concurso Público de Méritos para la CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL UN 

(01) COORDINADOR EN EL MODULO DE ATENCION AL CIUDADANO Y UN (01) PERSONAL PARA LA ATENCION 

EN EL MODULO DE ATENCION AL CIUDADANO. PARA LA SUB GERENCIA DE TRANSPORTE TERRESTRE - AREA DE 

UCENCIAS DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, presidida por el Lic. Johan 

Ariano Cano Pinto, conformada por los Miembros Abog. José F. Marín Hanampa y Prof. Reynaldo Carpió 

Chávez en remplazo de la titular Ing. Kristel Torres Escalante, en calidad de integrantes del comité de 

Evaluación, los cuales procedimos efectuar la entrevista personal, obteniendo los siguientes resultados:

PUESTO: UN (01) COORDINADOR EN EL MÓDULO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO

Nro. NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
1 ROBERTO CARLOS MUÑOZ CARDENAS 30

2 MARCIAL JESÚS CONCHA MONTES 27

Sumadas los resultados de la evaluación curricular y la entrevista personal se han obtenido los siguientes 
puntajes finales:

PUESTO: UN (01) COORDINADOR EN EL MÓDULO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO

Nro. NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
2 ROBERTO CARLOS MUÑOZ CARDENAS 83
1 MARCIAL JESÚS CONCHA MONTES 75

De acuerdo a los resultados obtenidos el postulante ganador es:
ROBERTO CARLOS MUÑOZ CARDENAS

PUESTO: UN (01) PERSONAL PARA LA ATENCION EN EL MODULO DE ATENCION AL 
CIUDADANO

Nro. NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
3 ROCIO NATHALY FUENTES CORAHUA 35
2 JUAN ARMANDO GARCIA HUARACCA 24

Sumadas los resultados de la evaluación curricular y la entrevista personal se han obtenido los siguientes 
puntajes finales



n
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PUESTO: UN (01) PERSONAL PARA LA ATENCION EN EL MODULO DE ATENCION AL 
CIUDADANO

PUESTO NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
1 ROCIO NATHALY FUENTES CORAHUA 76
2 JUAN ARMANDO GARCIA HUARACCA 67

De acuerdo a los resultados obtenidos el postulante ganador es:
ROCIO NATHALY FUENTES CORAHUA

NOTA IMPORTANTE:

Los postulantes ganadores deberán apersonarse a la Oficina de Recursos Hum anos de esta 

Gerencia Regional el día miércoles 02 de octubre del 2019 a las 07:30 horas con la finalidad de 

suscribir su respectivo contrato e inicio de sus labores.

Siendo las 11.10 horas se concluye la reunión firmando en señal conformidad los miembros:


